
  

VACATURES 
 
Het AZ Sint-Lucas te Brugge is een autonoom, middelgroot privaat ziekenhuis met 
een moderne bedrijfscultuur en christelijke levensvisie. Patiënten kunnen er in de 
422 erkende bedden en het sterk uitgebouwde dagziekenhuis verzorgd worden. 
Daarnaast telt het AZ Sint-Lucas verschillende erkende ziekenhuis-functies en tal 
van samenwerkingsverbanden met andere zorginstellingen. Het AZ Sint-Lucas is 
in het bezit van het Qualicor Europe-kwaliteitslabel. 

ZIEKENHUISAPOTHEKER 
 (voltijds – onbepaalde duur) 

Leg je graag contacten, weet je de rust te bewaren in stressvolle situaties en hou je er van om te anticiperen op zaken? Wil je 

daarnaast ook bijdragen aan het welzijn van patiënten? Lees dan deze vacature en contacteer ons voor meer info!  

 

Wat ga je doen? 

 

Je werkt als ziekenhuisapotheker in een team van 9 apothekers en staat mee in voor een kwaliteitsvolle en servicegerichte 
dienstverlening, en verzekert zo mee de continuïteit van de farmaceutische zorg binnen het ziekenhuis. 
 

 Je bent mee verantwoordelijk voor het ter beschikking stellen van geneesmiddelen, medische hulpmiddelen en implantaten 
aan de patiënten en dit volgens de geldende regelgeving en procedures in het ziekenhuis. 

 Je zorgt voor de bestellingen van geneesmiddelen voor het ziekenhuis. 
 Je bent mee verantwoordelijk voor de bereiding van cytostatica, steriele en magistrale bereidingen. 
 Je helpt de kwaliteit van de distributie en dienstverlening mee waarborgen. 
 Je draagt bij tot een kwaliteitsvolle en duidelijke informatieverlening aan andere zorgverleners en patiënten. 
 Je helpt mee aan diverse projecten. Binnen ons ziekenhuis staan alvast volgende vooruitstrevende projecten op de 

planning: 
▪ De vormgeving en de voorbereidingen voor de ingebruikname van de nieuwe ziekenhuisapotheek in 2024. 
▪ De implementatie van een 24u volautomatisch en gedigitaliseerd distributiesysteem dat een 100% end-to-end 
traceerbaarheid van de medicatie garandeert. 
▪ De organisatie van farmaceutische bereidingen volgens de PIC/S normering in een nieuwe cleanroom. 
▪ De verdere uitbouw van klinische farmacie, niet alleen in het ziekenhuis, maar ook transmuraal in samenwerking 
met o.a. de huisartsen. 

 Je bent bereid deel te nemen aan de wachtdiensten. 
 Je rapporteert rechtstreeks aan de hoofdapotheker. 

 
Wat heb jij te bieden? 

 

 Je bent in het bezit van een masterdiploma in de Farmaceutische Wetenschappen. 
 Het postuniversitair diploma van ziekenhuisapotheker is een meerwaarde. 
 Kennis van de apotheektoepassing Infohos is een pluspunt. 
 Je kan werken met de courante pc toepassingen. 
 Je staat open voor vernieuwing en groeit mee in verandering. Je werkt actief mee aan de verbetering van kwaliteit. 
 Je hebt een uitgesproken zin voor kwaliteit en nauwkeurigheid. 
 Je communiceert helder en gestructureerd, afgestemd op de doelgroep. Je neemt informatie op, stelt vragen en gaat in op 

(non-)verbale reacties. 
 Je werkt zelfstandig, maar kan evenzeer goed functioneren in teamverband. 
 Je bent stressbestendig en kan prioriteiten stellen. 

 
Wat bieden wij jou? 
 

 Een voltijdse arbeidsovereenkomst van onbepaalde duur. 
 Een boeiende job met veel afwisseling en veel contacten waarbij je verantwoordelijkheid kan nemen. 
 Een fijn team van gedreven collega's die jou met open armen ontvangen. 
 Een aangepast introductietraject met ondersteuning door jouw verantwoordelijke en je collega's.  
 Verloning volgens IFIC-barema’s (met eindejaarspremie), waarbij we altijd rekening houden met jouw relevante anciënniteit.  
 Vakantiedagen (incl. 4 extra sectorale vakantiedagen) volgens PC 330 met inbegrip van het opbouwen van 
eindeloopbaandagen vanaf 45 jaar. Als voltijds medewerker heb je bijkomend recht op 13 ADV dagen. 

 Een gratis ruimdekkende hospitalisatieverzekering (en mogelijkheid om gezinsleden aan te sluiten aan gunstig tarief), een 
fietsvergoeding van 0,27 euro/km, maaltijden aan een gunstig personeelstarief, interessante kortingen bij heel wat regionale 
en zelfs internationale handelaars via ons uitgebreid YOU-P voordelenplatform (met toegang tot het volledige Benefits@Work-
platform). 

 Aandacht voor jouw welzijn op het werk en de nodige ondersteuning bij jouw loopbaanontwikkeling. 
 Een werkomgeving dicht bij de natuur die de rit naar huis of de pauze zoveel leuker maakt. 
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Interesse? 

 

We kijken er naar uit je te leren kennen! 

 

Solliciteer bij voorkeur via onze site www.stlucas.be/jobs vóór 25 december 2023, of stuur zo snel mogelijk jouw CV en motivatiebrief 

naar: personeelsdienst AZ Sint-Lucas Brugge, t.a.v. Kirsty Moerman, Sint-Lucaslaan 29, 8310 Brugge. Wij garanderen je volledige 

discretie. 

 

Voor meer informatie kan je je richten tot Sofie Monbaliu, hoofdapotheker, op het nummer 050 36 54 73. 

 

http://www.stlucas.be/jobs%20vóór%2016

