
 

 

Apotheekassistent 
 

 
Heb je een uitgesproken passie voor de gezondheidssector? Hebben tabletten, crèmes en siropen 
voor jou geen geheimen meer en wil jij jezelf graag verder ontwikkelen binnen de wondere wereld 
van de farmacie? Dan is deze vacature zeker iets voor jou! 
 

Door het ondersteunen van de geneesmiddelentherapie werkt de apotheek mee aan medisch 
verantwoorde zorg in het ziekenhuis. De 29 medewerkers van de apotheek staan in voor de 
uitvoering en het optimaliseren van het proces van voorschrift tot toediening en dit zowel klinisch 
als logistiek. 
 
 

Functieomschrijving 
Je voert de volgende taken uit onder toezicht van een ziekenhuisapotheker: 

 je bereidt magistrale, steriele en cytostaticabereidingen 

 je levert geneesmiddelen en steriel materiaal af 

 je verstrekt informatie aan verpleging in verband met specialiteiten 

 je bent verantwoordelijk voor de stockopvolging van de geneesmiddelen: bestellen, 
uitpakken, vervaldata opvolgen 

 je bent mede verantwoordelijk voor de opvolging van de stock van geneesmiddelen en 
implantaten 

 … 
 

Profiel 

 Je beschikt over een bachelordiploma van apotheekassistent of het diploma van technisch 
farmaceutisch assistent 

 Ervaring in een ziekenhuisapotheek is een pluspunt 
 Je kan goed in team werken, je bent leergierig en je hebt verantwoordelijkheidsgevoel 

 
 

Aanbod 

Naast de familiale en collegiale sfeer hebben AZ Sint-Blasius en de dienst apotheek jou nog heel 
wat te bieden. 
 
Je wordt verloond volgens het IFIC barema; IFIC-functie 3072 – farmaceutische technisch assistent, 
IFIC cat. 11. Afhankelijk van je relevante ervaring situeert jouw loon zich tussen €2619,31 (bij 0 jaar 
anciënniteit) en €3353,78 (bij 35 jaar anciënniteit) bruto. 

Kom je met de fiets? Dan wacht jou een verwarmde fietsenstalling én een aantrekkelijke 
fietsvergoeding van 0,27 euro per km. Liever met de wagen? Je krijgt vanaf 4 km een woon-
werkvergoeding en je parkeert voor de deur! Gebruik je het openbaar vervoer? Ook hiervoor krijg 
je een vergoeding. 

 



Wat extralegale voordelen betreft, noemen we verder graag: 

 een gratis hospitalisatieverzekering; 
 een groepsverzekering; 
 50% korting op het remgeld bij raadpleging van onze artsen in het ziekenhuis; 
 kortingen en voordelen bij verschillende handelszaken. 

Voor een volledig overzicht van onze extralegale voordelen verwijzen wij graag naar onze website.  

Contracttype: contract van onbepaalde duur 
Jobtime voor deze functie: 100% 
Werkuren: dagdiensten van 8u30-16u46 – zaterdag (volgens roulement) van 8u44-15u29 

 
Sollicitaties 

Ben jij de versterking die de apotheek met open armen zal ontvangen?  

De sollicitatieprocedure omvat: 

 een korte schriftelijke proef en een eerste gesprek met Josefien Van Laere 
(hoofdapotheker) en Sharon Pesant (HR consulent)  

 psychotechnische testen die je thuis online kan afleggen 
 een tweede gesprek met Josefien Van Laere (hoofdapotheker) en Sharon Pesant (HR 

consulent) 

We kijken ernaar uit om jou te leren kennen! 

Met vragen over de functie kan je terecht bij Josefien Van Laere (hoofdapotheker) via 052 25 20 
26. Heb je een vraag over de sollicitatieprocedure? Bel 052 25 24 24 of mail 
sollicitatie@azsintblasius.be. 

Volg ons op social media! 

 www.facebook.com/azsintblasius 
 www.instagram.com/werken_bij_azsintblasius 
 www.linkedin.com/azsintblasius 

 


