
  

 

 

VACATURE: (ziekenhuis-) apotheker 
___ 

 

Jobtime 100% - contract bepaalde duur 
 

Wij van Jessa zijn echte hartverwarmers. Innovatieve toekomstdenkers ook, die samen van 
Jessa een zieken-thuis maken. Een warm verhaal waar meer dan 3.450 medewerkers elke dag 
aan verder schrijven. Een verhaal dat bovendien verder reikt dan de ziekenhuismuren van 
onze vier campussen in Hasselt en Herk-de-Stad. Want dankzij het ziekenhuisnetwerk andreaz 
kunnen we onze beste zorgen nog dichter bij alle patiënten brengen. En dat onze kwaliteitslat 
hoog ligt, blijkt uit onze internationale accreditatie. 

 Binnen Jessa is de apotheek een uiterst dynamische dienst die enerzijds instaat voor de 
aflevering en bereiding van geneesmiddelen en van medische materialen ten behoeve van 
haar patiënten, maar anderzijds ook meer en meer optreedt als kenniscentrum en aldus actief 
bijdraagt aan een op maat van de patiënt gerichte farmaceutische therapiekeuze. 

 Om onze ambitie van een uiterst vooruitstrevende en kwaliteitsgerichte ziekenhuisapotheek 
onverminderd kracht bij te zetten, zijn we tijdelijk op zoek naar een (ziekenhuis-) apotheker 
om ons team te ondersteunen. Dit van oktober 2023 t.e.m. maart 2024. 

 

Functie: 

• Je organiseert en bewaakt dat de juiste geneesmiddelen tijdig bereid en afgeleverd 
worden, in de juiste hoeveelheid, aan de juiste persoon. 

• Je informeert en adviseert de geneesheren en zorgverleners, patiënten en naasten 
zodat geneesmiddelen doeltreffend, veilig en economisch gebruikt worden. 

• Je geeft klinisch farmaceutische adviezen aan artsen, verpleegkundigen en patiënten. 
• Je stelt procedures en werkinstructies op, evalueert deze en past ze aan zodat het 

kwaliteitscontrolesysteem optimaal kan functioneren 
• Je beheert de voorraad zodat de kwaliteit en de aanwezigheid van alle gevraagde 

geneesmiddelen gegarandeerd is 
• Je registreert en rapporteert het geneesmiddelengebruik aan het beleid in functie van 

een goed financieel beheer 
• Je bewaakt de kwaliteit van grondstoffen en geneesmiddelen 
• Je staat in voor de personeelsorganisatie van een divisie van de apotheek 

 



  

Profiel: 

• Je bent in bezit van een masterdiploma van apotheker en eventueel bijkomend een 
Ma-na-Ma van ziekenhuisapotheker. 

 

Aanbod: 

• Wij bieden je een boeiende, gevarieerde functie binnen een enthousiast team met 
ruimte voor creativiteit, opleiding en vorming. Je kan gratis aansluiten bij onze 
collectieve hospitalisatieverzekering en hebt recht op maaltijdcheques. Bijkomende 
voordelen: groepsverzekering, terugbetaling woon-werkverkeer, bij gebruik openbaar 
vervoer 100% terugbetaling. Omdat we de gezondheid van onze medewerkers 
belangrijk vinden, bieden we een waaier van programma's aan die je gezondheid 
bevorderen. Je relevante ervaring kan een rol spelen in het bepalen van je salaris. 

  

Interesse? 

Bezorg ons dan je kandidatuur door online (cv, motivatiebrief en kopie van diploma 
toevoegen) te solliciteren via www.werkenbijjessa.be. 

Voor meer informatie over deze vacature kan je terecht bij Martijn Droogmans, adjunct- 
hoofdapotheker, tel 011 33 84 02 of e-mail martijn.droogmans@jessazh.be. 

Voor bijkomende algemene informatie kan je contact opnemen met Désirée van Tol (werving 
& selectie) op het nummer 011 33 52 59 of mail desiree.vantol@jessazh.be 
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